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fazer um “periodo de nojo”

Corrupcao. Conselho de Prevencao faz recomendacao para que todos os titulares de cargos
publicos e politicos sejam impedidos de ir para o sector privado caso haja conflito de interesses

Oestabelecimento de periodos de
nojo foi proposto no Parlamento
para quadros dos servigos secre-
tos, mas hd quem os queira
ao universo global dos titulares de
cargos publicos e politicos.

O Conselho de Prevencgao da
Corrupgéo (CPC) divulgou ontem
uma “recomendagio”que, segun-
do disse ao DN o presidente deste
organismo, Guilherme d'Oliveira
Martins, “é uma recomendacio
geral” que se aplica “a todaavida
democritica” - abrangendo, por-
tanto, politicos. Por “periodo de
nojo” entende-se o impedimento
dodesempenho de fungdes priva-
das por um determinado periodo
de tempo para titulares de cargos
piiblicos quando estes cessam
fungoes.

Intitulada “gestao de conflitos
no sector ptiblico”, arecomenda-
¢aodizque “as entidades de natu-
reza piiblica, ainda que constitui-
das ou regidas pelo direito priva-
do, devem dispor de mecanismos
de acompanhamento e de gestdo
de conflitos de interesses, devida-
mente publicitados”. Eacrescenta
que estes mecanismos “incluam
também o periodo que sucede ao
exercicio de fungoes publicas,
com indicagao das consequéncias
legais”.

Nodocumento &-se que “po-
dem ser geradoras de conflito de
interesses, situagdes que envol-
vam trabalhadores que deixaram
o cargo piiblico paraassumirem
funcbes privadas, como trabalha-
dores, consultores ou outras”. E
isto ou “porque participaram, di-
retaou indiretamente, em deci-
soes que envolveram a entidade
privada na qual ingressaram” ou
porque “tiveram acesso a informa-
¢do privilegiada com interesse pa-
ra essa entidade privada ou, tam-
bém, porque podem ainda ter in-
fluéncia na entidade priblicaem
que exerceram fungoes, através de
ex-colaboradores”.

Falando ao DN, Guilherme
d’Oliveira Martins disse que do
ponto de vista do combate 4 cor-
rupgao é “mais importante” regu-
lar o conflito de interesses do que
osregimes deincompatibilidades.
Aquestao dos conflitos de interes-
ses—acrescentou —"estd na origem
da corrupgao”, que “comega num
favore acaba num crime”,

Narecomendagao, define-se o
que pode ser considerado “confli-

Guilherme d'Oliveira Martins assinou recomendagiio do CPC

tode interesses”, “nalinha de no-
¢oes apresentadas por organis-
mos internacionais comoa ONU,
a OCDEe o GRECO (Conselho da
Europa): “Qualquer situagio em
que um agente piiblico, por for¢a
do exercicio das suas fungoes, ou
por causa delas, tenha de tomar
decisoes ou tenha contacto com
procedimentos administrativos
de qualquer natureza, que possam
afetar, ou em que possam estar em
causa, interesses particulares seus
oude terceiros e que por essa via
prejudiquem ou possam prejudi-
car aisencdo e o rigor das decisdes

administrativas que tenham de ser
tomadas, ou que possam suscitar
ameraduvida sobre a isencdo e o
rigor que sao devidos ao exercicio
de fungdes priblicas.”

Impedimentos suaves

Os titulares de cargos politicos ja
tém previsto na lei o chamado “pe-
riodo de nojo” - mas de forma que
na prética ndo impede um (por
exemplo) ministro das Obras Pu-
blicas de ser, no dia seguinte a dei-
xar fungdes, alto quadro de uma
empresa privada de obras publi-
cas. O articulado (Lei 64/93) diz

que “os titulares de 6rgaos de so-
berania e titulares de cargos poli-
ticos nao podem exercer, pelo pe-
riodo de trés anos contado da da-
tada cessagio das respetivas fun-
¢oes, cargos em empresas priva-
das que prossigam atividades no
sector por elesdiretamente tutela-
do” - mas s6 se tiverern sido “obje-
todeoperagoes de privatizacdo ou
tenham beneficiado de incentivos
financeiros ou de sistemas de in-
centivos e beneficios fiscais de na-
tureza contratual”,

E este regime que a CPC quer
agora endurecer.

RECOMENDAGOES
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As entidades de natureza
ptiblica, ainda que consti-
tuidas ou regidas pelo di-
reito privado, devern dis-
por de mecanismos

de acompanhamento

ede gestao de conflitos

de interesses, devidamente
publicitados”

“[Esses mecanismos [
devem] incluir também o
periodo que sucede ao N
exercicio de fungdes puibli-

cas, com indicagdo das
consequéncias legais”

“Todas as entidades desti-
natdrias da presente reco-
mendagdo devern incluir
nos seus relatérios sobre a
execugdo dos planos de
prevengdo de riscos uma
referéncia sobre a gestao de
conflitos de interesses”

“Subscrigao, por todos os
trabalhadores, de declara- ’
| goes de inexisténcia de |
conflitos de interesse rela-
tivamente a cada procedi-
mento que lhe seja confia-
do no ambito das suas
fungoesenoqual|...] .
tenha i i

“Identificagao de situagoes
que possam dar origema
um conflito real, aparente
ou potencial de interesses
que envolvam trabalhado-
res que deixaram o cargo
ptiblico para exercerem
fungées privadas como
trabalhadores, consultores
ou outras”

CONS. PREV. DA CORRUPGAD |
RECOMENDAGAQ

Mudar de emprego pode ser corrupcao

processo MP apanhou con-
versas de um espiao a nego-
Ciar um emprego com um
empresdrio. Ambos estdo
acusados de corrupgao

Algures em 2010, Jorge Silva Carva-
lho, entdo diretor do SIED (Servi-
¢os de Informagdes Estratégicas
de Defesa), comegou a pensar em
mudar de vida. Queria ganhar
mais dinheiro, enfrentar novos de-
safios profissionais - ele que com
apenas 42 anos chegaraao topo da
carreira como espido.

Em outubro desse ano acertou

com o seuamigo NunoVasconce-
los, patrao da Ongoing (grupo de
comunicacao social dono do Did-
rio Econdmico), de quem se torna-
raamigo numa loja magénica, a
sua transferéncia para este grupo
empresarial.

Ao investigar o superespido—in-
vestigagao desencadeada nomea-
damente pelo facto de Silva Carva-
lho ter tido acesso aos registos te-
lefénicos de um jornalista que
investigara o SIED -, o MP apa-
nhou-lhe mensagens telefénicas
trocadas com Nuno Vasconcellos
combinando os pormenores da
transferéncia, concluindo estar-se

perante um processao de corrup-
Gdo: passiva (recebimento de di-
nheiro) de Silva Carvalho e ativa
(pagamento) de Nuno Vascon-
cellos. Porque, segundo se lé na
acusacao do MP, “Silva Carvalho
agiu como descrito em execugio
doacordado com o arguido Nuno
Vasconcellos e de modo a provar
ao presidente do Grupo Ongoing
que podia obter, através do Servi-
¢o de Informagoes da Republica,
informagéo relevante para os res-
petivos interesses particulares” e
“com o propésito de assegurar o
contrato com a Ongoing nas con-
digdes, mormente remuneratérias

ede capacidade de decisao e afir-
magdo de supremacia, que pre-
tendia e que, nao fora a abusiva
utilizagdo da atividade publicado
SIED, nao alcancaria”.

Na sequéncia de todo este caso
—ainda por julgar—, o Conselho de
Fiscalizacao dos Servi¢os de Infor-
magdo recomendou ao Parlamen-
to que aprovasse para os quadros
das secretas um “periodo de nojo”
que impedisse a repeticdo de ca-
sos comoestes, Ealgo que ainda
estd a ser analisado. A oposi¢do
aguarda por um projeto—hda mui-
toanunciado mas ndo concretiza-
do-doPSD. L.PH.



CISION”|  Didrio de Noficiag |=== |

Pais: Portugal Cores: Cor
Period.: Diaria Area: 5,48 x 8,98 cm?
ID: 44628969 08-11-2012 Ambito: Informagao Geral Corte: 2 de 2

Tribunal
de Contas
quer impor
“periodo
de nojo”

a politicos

PROPOSTA Recomendagdo pede re-
gras claras sobre oimpedimento
tempordrio do exercicio de fungdes
privadas ap6s o desempenho de
fungdes publicas. Legislagdo atual
terd de ser revista. POLITICA PAG.12



